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g KISMi ZAMANLI OGRENCI
SELCUK CALISTIRMA SOZLESMESI

UNIVERSITESI

Isbu Siiresi Belirli Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Sozlesmesi asagida isim (Unvan) ve

adresleri yazili bulunan isveren ile kismi zamanli calistirilacak Ogrenci arasinda 2547 Sayili
Yiiksekogretim Yasasinin 46. maddesine gore “Yiiksekogretim Kurumlarida Kismi Zamanl Ogrenci
Calistirilabilmesine Iliskin Usul ve Esaslar” hiikiimlerine gére hazirlanmistir. Bundan sonra taraflar
“Isveren” ve “Ogrenci” olarak anilacaktir.

TANIMLAR
a) Daire Baskanhg : S.U.Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligini,
b) Birim : Ogrencilerin ¢alistig akademik ve idari birimleri,

¢) Birim Yéneticisi : Ogrencilerin ¢alistig akademik ve idari birimlerin en iist yoneticilerini,
¢) Kismi Zamanli Ogrenci: Yiiksekdgretim Kurumlarinda kismi zamanli olarak gegici islerde
calistirilan ve is¢i sayilmayan 6grenciyi,

1. TARAFLAR
ISVERENIN
Adi1 Soyadi (Unvani) : Selcuk Universitesi(Saghk-Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1)
Adresi : Alaaddin Keykubat Kampiisii Yerleskesi SELCUKLU/KONYA
CALISACAK OGRENCININ
e Adi Soyadi e e
e Baba Adi e
e Dogum Yeri ve Tarihi U UUPOY STy SUPSon
e ikamet Adresi e
e Fakiilte/Yiiksekokul e e
e Bolim e
e Ogrenci No RSP RP
e Telefon No e e
e FE -posta e e e

2. OGRENCININ CALISACAGI BiRiM:

4. SOZLESMENIN SURESI:

Bu 6grenci calistirma sdzlesmesi, ......../......../........tarihinde Ise Giris Bildirgesinin Sosyal

Giivenlik Kurumuna bildirilmesi ile yiiriirliige girer. Ogrencinin haklarmin bitmesi veya calismakta
oldugu birimin ilgili 6grencinin ¢alismasinin iptali ile ilgili yaziya istinaden isveren tarafindan tek tarafli
olarak fesh edilinceye kadar sézlesme devam eder.

5.DIGER KOSULLAR:

a) Kismi zamanl olarak calisan 6grencilere 1 saatlik ¢alisma karsilig1 yapilacak 6demede esas
almacak {icret, 4857 sayil Is Kanunu geregince 16 yasindan biiyiik isciler icin belirlenmis
olan giinliik briit asgari {icretin dortte birinden fazla olmamak kaydiyla Universite Y&netim
Kurulu tarafindan belirlenen saat iicreti iizerinden uygulanir.
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b)

c)

d)

g)

h)

)
k)

D

Calistirilmasina karar verilen 6grenciler ise baslamadan 6nce, iicret ddemeleri icin Isveren
tarafindan bildirilen bir bankada kendi adlarina hesap agtirirlar ve hesap numaralarin1 Saglik
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bildirirler.

Kismi zamanh calisacak 6grenciye, calisacagi birim tarafindan yaptirilacak is ve islemlerin
tanim1 yapilir, gorev ve sorumluluklar1 belirtilir ve haftada 15 saati gegmemek {izere
hazirlanan ¢alisma plani kendisine teblig edilir.

Milli Bayram ve Genel Tatil olarak kabul edilen giinlerde ¢alisilmamasi esas olmakla birlikte
hafta sonu, resmi tatil ve gece hizmete acik birimlerde isin gerektirdigi durumlarda kismi
zamanli 6grenci, birim yoOneticisinin istegi tizerine ¢alistirilabilir.

Birim Yoneticileri gerek gordiigli takdirde, kismi zamanli Ogrencinin birimdeki is
degisikligini yapabilir. Ancak kismi zamanli 6grenciler birimlerde temizlik, tasima vb. gibi
agir iglerde ¢alistirilamazlar.

Ogrenciler calistiklar: siire karsilig {icret alirlar.

Ogrenciler galstiklar1 siirece Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Y®dnetmeligine
uygun davranislarda bulunmak zorundadirlar. Ogrencilik sifatina yakismayan tutum ve
davranislarda bulunan, Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Y6netmeligine aykirt hal
ve fiillerde bulunan, Ogrenci Calistirma Sdzlesmesinde belirtilen esaslara aykiri hareket eden
ogrencilerin, Ogrenci Calistirma Sozlesmeleri Isveren tarafindan tek tarafli olarak feshedilir.
Ogrenciler, Ogrenci Calistirma Sézlesmelerinin bu sekilde Isveren tarafindan hakli feshi
halinde herhangi bir hak talebinde bulunamazlar.

Idareye bilgi vermeden ve hakli bir mazereti olmaksizin isten ayrilan dgrenciler o 6gretim yili
icinde tekrar kismi zamanli 6grenci olarak ¢alisamazlar. Ancak, hakli bir mazereti bulunanlar,
o birimde ya da baska bir birimde tekrar ise alinabilirler.

Kismi zamanl 6grenciler, sosyal giivenlik yoniinden 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Kanunun 4. Maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali
sayilir ve haklarinda sadece is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi hiikiimleri uygulanir.
Kismi zamanli 6grencilerin sigortalilik ve sigortaliligin sona ermesine iliskin bildirimleri
Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1 tarafindan yapilir.

Ogrenci bu sozlesme ile Yiiksekogretim Kurumlarinda Kismi Zamanli Ogrenci
Calistirlabilmesine iliskin Usul ve Esaslar1 kabul etmis sayilir.

Isverenin is bu sézlesmeyi diledigi zaman fesh-i ihbarda bulunmaksizin tek tarafli fesh etme
hakk1 saklidir. Ogrenci bu sekilde sozlesmenin feshi durumunda Isverenden herhangi bir hak
talebinde bulunamaz.

Bu s6zlesmede hiikiim bulunmayan hallerde “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Kismi Zamanh

Ogrenci Calistirilabilmesine Iliskin Usul ve Esaslar” hiikiimleri uygulanir.

Siiresi Belirli Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Sozlesmesi taraflarca okunup imzalanmis ve

taraflar bu s6zlesme hiikiimlerine uymayi karsilikli olarak kabul, taahhiit ve beyan etmislerdir.

BIRIM YONETICISI

ISVEREN OGRENCI

Ad-Soyad1 ve Imza



