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SELÇUK ÜNİVERSİTESİ
TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ
MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ
İŞ YERİ EĞİTİMİ 2017-2018 ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ DUYURUSU

1. 2017-2018 Öğretim Yılı Güz Dönemi İşyeri Eğitimi akademik takvimimizde güz dönemi ders başlangıcında başlayacak ve ders bitiminde bitecektir.
2. Eğitim ile ilgili olarak 02.05.2017’de 311 numaralı sınıfta Arş. Gör. Eyüb CANLI tarafından bilgilendirme toplantısı yapılacaktır.
3. 05.05.2017 tarihine kadar İşyeri Eğitimi yapma konusunda karar veren öğrenciler danışmanlarına bu kararlarını yazılı olarak bildireceklerdir. Örnek dilekçe yazının sonunda sunulmuştur.
4. Bölümümüz 15.05.2017 tarihinde öğrencilerimizin işyeri eğitimlerinin dönemlere dağılımını duyuracaktır. Dönem konusunda öğrenci arkadaşıyla karşılıklı olarak değişiklik yapmak isteyen veya daha sonradan eğitim yapmak konusunda fikir değiştiren öğrencilerimiz yazılı olarak KPTO’ya başvuracak ve Bölüm İşyeri Eğitimi Komisyonunun kararı kendilerine yazılı olarak tebliğ edilecektir.
5. 2017-2018 Öğretim Yılı Güz Dönemi’nde İşyeri Eğitimi yapacak öğrencilerin 30.06.2017 tarihine kadar anlaşmalı firmalarla sözleşme imzalamaları veya KPTO’ya danışarak belirledikleri firmalarla protokolle beraber sözleşme imzalamaları gerekmektedir. Bahar Dönemi için Güz Dönemi içerisinde duyuru yapılacaktır.
6. Anlaşmalı firmalarımız dışında firmalarda İşyeri Eğitimi yapmak isteyen öğrencilerimizin aşağıdaki hususlara dikkat etmeleri gerekmektedir:
a. Öğrencilerimizin Konya’da eğitimi yapması, denetimler açısından önem arz etmektedir.
b. Firma kriterleri Bölüm İşyeri Eğitimi Kılavuzunda (BİEK) sunulmuştur.
c. Konya dışında işyeri eğitimi yapmak isteyen öğrencilerimizin önerdikleri firmalar, ulusal bazda ilk 500 içerisinde olan veya bu firmalara ana tedarikçi konumunda bulunan veya ulusal savunma sanayi için üretim yapan firmalar olmalıdır. Yine de son karar komisyonun olacaktır. 
7. İmzalanan sözleşme ve protokollerin şahsen imza karşılığında KPTO’ya teslim edilmeleri gerekmektedir.
8. Gerekli evrakları en geç 18.08.2017’ye kadar getirmeyen öğrencilerimiz eğitimi gerçekleştiremeyecektir.
9. 22.08.2017 tarihinde firmalar ile öğrenci eşleşmeleri duyurulacaktır.
10. Eğitim süreci için “Bölüm İşyeri Eğitimi Kılavuzu”nu (BİEK) okuyunuz. Duyuru metni fakültemiz web sayfasında bölümümüz duyuruları içinde yer almaktadır (http://tf.selcuk.edu.tr). 
11. İşyeri Eğitimi ile ilgili yasal düzenleme olan ve fakültemiz tarafından hazırlanan İşyeri Eğitimi Yönergesi eğitimi genel çerçevesi itibariyle düzenlemektedir ve öğrencilerimiz tarafından okunmalıdır.
12. İşyeri Eğitimi ile ilgili olarak iletişim içinde olacağınız birimler;
a. Kariyer Planlama ve Takibi Ofisi (KPTO - http://kpto.selcuk.edu.tr/ ), 
b. Bölüm İşyeri Eğitimi Komisyonu:
i. Doç. Dr. İlhan ASİLTÜRK
ii. Arş. Gör. Eyüb CANLI
iii. Arş. Gör. Mustafa KUNTOĞLU
c. Denetçi Öğretim Elemanı: Bölümümüz tarafından görevlendirilecek ve ilk denetimde öğrenci ile bir araya gelecektir. Denetim tarihleri ve denetçiler eğitim başında öğrencilere duyurulmaz.
d. Firma Yetkilisi
13. Firma ile ilgili anlaşma süreçleri ve sigorta süreçleri KPTO ile yürütülmektedir. Komisyon koordinasyonu sağlamaktadır ve denetçi öğretim elemanı eğitim sürecinizi takip etmektedir. Bütün bu süreçlerle ilgili bilgi BİEK’te yer almaktadır.
14. Her türlü değişiklik ve bildirim yazılı olarak KPTO’ya yapılacaktır. KPTO gerekli gördüğü hallerde dilekçeyi komisyona havale edebilir.
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İşyeri Eğitimi Komisyonu Dikkatine,

Bölümümüz ………………… numaralı …………………….. isimli öğrencisiyim. 2017-2018 öğretim yılında yapmam gereken İşyeri Eğitimi uygulamasını, ………………............. …………………………………………………………………………… ……………........ …………………………………………… gerekçelerim nedeni ile Güz/Bahar yarıyılında yapmak istiyorum. Gereğini saygılarımla arz ederim. GG.AA.YYY
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